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OBAVIEST | UPUTE O TESTIRANJU KANDIDATA PRIJAVLIENIH NA NATJECA)
ZA POPUNJAVANIJE RADNOG MIJESTA -
Tajnik/tajnica $kolske ustanove 1

Povjerenstvo za provedbu javnog natjecaja radi vrednovanje kandidata prijavljenih na natjeca;j
za popunjavanje radnog mjesta tajnik/tajnica skolske ustanove 1, na neodredeno puno radno vrijeme,
probni rad 6 mjeseci, 1 izvrsitelj, upraznjeno radno mjesto, objavljenog na web stranicama HZZ-a i
Obrtnicke skole Osijek, obavjestava kandidate koji su podnijeli pravovremene i potpune prijave te koji
ispunjavaju propisane formalne uvjete po natjecaju, kako ce se pisani dio testiranja odrZati 29. sije€nja
2025. godine s pocetkom u 09,00 sati u ucionicama broj 1(prizemlje) i 11 (prvi kat) u Obrtnickoj skoli
Osijek, Trg bana Josipa Jelaci¢a 24, Osijek.

Pri dolasku na testiranje, svi su kandidati duzni sa sobom imati vazecu osobnu iskaznicu.

Kandidat koji ne zadovolji na pisanom dijelu testiranju ne ostvaruje pravo na pristup razgovoru
(intervjuu). Kandidat koji ne pristupi pisanom dijelu testiranja smatra se da je povukao prijavu na javni
natjecaj i viSe se nec¢e smatrati kandidatom. Nakon pisanog dijela testiranja, lista kandidata koji su
ostvarili pravo na daljnje testiranje (intervju) biti ¢e objavljena na web stranici Skole.



1. SADRZAJ I NACIN TESTIRANJA
Testiranje se sastoji od:

Pisani dio testiranja — provjera znanja bitnih za rad u javnoj odgojno obrazovnoj ustanovi

Izvori za pripremu pisanog dijela testiranja kao i razgovora sa kandidatima mogu biti slijededi:

1.

ok w

10.

Zakon o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj skoli ("Narodne novine" br. 87/08., 86/09.,
92/10., 105/10., 90/11., 5/12., 16/12., 86/12., 126/12. - sluzbeni prociséeni tekst, 94/13.,
152/14.,7/17.,68/18.,98/19., 64/20., 133/20., 151/22., 155/23., 156/23.)

Zakon o strukovnom obrazovanju ("Narodne novine" br. 30/09., 24/10., 22/13., 25/18.,
69/22.)

Zakon o radu ("Narodne novine" br. 93/14.,127/17.,98/19., 151/22., 64/23.)

Zakon o obrtu ("Narodne novine" br. 143/13., 127/19., 41/20.)

Pravilnik o kriterijima za izricanje pedagoskih mjera ("Narodne novine" br. 94/15., 3/17.)
Pravilnik o nacinu organiziranja, izvodenju i pradenju nastave u strukovnim skolama ("Narodne
novine" br. 140/09., 130/20., 100/24.)

Pravilnik o stru¢noj spremi i pedagosko-psiholoskom obrazovanju nastavnika u srednjem
Skolstvu ("Narodne novine" br. 1/96., 80/99.)

Temeljni kolektivni ugovor za zaposlenike u javnim sluzbama ("Narodne novine" br. 29/24.)
Drzavni pedagoski standard srednjoskolskog sustava odgoja i obrazovanja ("Narodne novine"
br. 63/08., 90/10.)

Podaci o Obrtnickoj skoli Osijek http://ss-obrtnicka-os.skole.hr/

Razgovor (intervju) s kandidatima — o interesu, ciljevima, motivaciji za rad, specificnim
znanjima potrebnim za rad na radnom mjestu te rezultatima ostvarenim u dosadasnjem radu.
Razgovor s kandidatom — intervju provodi se putem odgovora kandidata na postavljena
pitanja, simulacije rjeSavanja sluc¢ajeva radnog mjesta ili na drugi prikladan nacin.

Izvori za pripremu mogu biti kao i izvori predvideni za pisani dio testiranja.

Smatra se da je kandidat zadovoljio na pisanom dijelu testiranja ukoliko je ostvario najmanje 60%

bodova. Svaki dio testiranja (pisani dio i intervju) vrednuje se bodovima od 0 do 10.

Na temelju provedbe postupka, Povjerenstvo utvrduje listu kandidata prema ukupnom broju bodova

ostvarenih na pismenom dijelu testiranja i razgovoru s kandidatom (intervjuom).

2. PRAVILA TESTIRANJA

Testiranju ne mogu pristupiti kandidati koji ne mogu dokazati identitet.

1.

PO DOLASKU NA PISANI DIO TESTIRANJA OD KANDIDATA CE BITI ZATRAZENO
PREDOCAVANJE ODGOVARAJUCE IDENTIFIKACIUSKE ISPRAVE RADI UTVRDIVANJA
IDENTITETA. Pisanom dijelu testiranja mogu pristupiti samo kandidati koji se nalaze na listi.
Po utvrdivanju identiteta kandidata, zapocet ée se s testiranjem.

Za pisani dio testiranja kandidatima ¢e biti podijeljena pitanja za provjeru znanja koja su
jednaka za sve kandidate.

Pisani dio testiranja traje ukupno 60 minuta.



Za vrijeme pisanog dijela testiranja NIJE DOPUSTENO

- koristiti se bilo kakvom literaturom ili biljeskama,

- koristiti mobitel ili druga komunikacijska sredstva,

- napustati prostoriju u kojoj se vrsi provjera znanja,

- razgovarati s ostalim kandidatima ili na drugi nacin remetiti mir i red.

Ukoliko kandidat postupi na nedopusteni prethodno opisan nacin bit ¢e udaljen s testiranja, a
njegov rezultat Povjerenstvo nece niti ocjenjivati te ¢e se smatrati da je kandidat povukao
prijavu na natjeca;j.

Nakon pisanog dijela testiranja, na web stranici Skole, biti ¢e objavljena lista kandidata koji su
zadovoljili na pisanom dijelu testiranja s mjestom i vremenom razgovora — intervjua.
Povjerenstvo kroz razgovor s kandidatima utvrduje interese, ciljeve i motivaciju, specifi¢na
znanja potrebna za rad na radnom mjestu tajnika/tajnice skolske ustanove 1, kao i rezultate
ostvarene u dosadasnjem radu. Razgovor s kandidatom — intervju provodi se putem odgovora
kandidata na postavljena pitanja, simulacije rjesavanja slu¢ajeva radnog mjesta ili na drugi
prikladan nacin.

Povjerenstvo za vrednovanje kandidata



Lista kandidata koji ima pravo pristupiti testiranju za radno mjesto: Tajnik/ica $kolske ustanove 1
e Testiranje e se odrzati 29. sijecnja 2025. godine u 09,00 sati u ucionici broj 1(prizemlje) za

sljedece kandidate:
MARTINA MISKOVIC MARTIC
IVANA PINTEROVIC
ALEKSANDAR LOVRIC
GORDANA LINTA
NELA DURKOV KOBAS
NOVICA TADIC
LUCIIA CUTIC
DINA KLJAIC
LIDIJA SOSA

. IRIS SKOKIC

. KRISTIJAN PAVICIC

. MATEA HORVATIC

. IVAN PETKOVIC

. TENA EMANOVIC

. LORENA VIDAKOVIC

. ZELJKA CORAPOVIC

. ANA HRGIC

. MARKO FILIPOVIC

. ZRINKA OPACAK
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e Testiranje Ce se odrzati 29. sijecnja 2025. godine u 09,00 sati u ucionici broj 11 (prvi kat) za
sljedece kandidate:

20. JASNA RIPIC

21. MARIJA SIMIC

22. SIMONA TOMASEVIC

23. MIHAELA ZAKIC GLAVAS

24. JASNA PAVLOVIC PREKRAT

25. IVANA JAKOBFI

26. KARLO FILIPOVIC

27. DAMIR GABRIC

28. DORA CUBAK

29. IVANA LUKIC

30. TAJANA BRAJKOVIC

31. SANDA JELIC MARUSIC

32. NIKOLINA SRAJER

33. TIJANA JANKOVIC

34. IVANA BUCEVIC-KERAN

35. IVANA VUNAK

36. SANELA KRASNIQI

37. ANA SUMIGA ARAMBASIC

38. SNJEZANA KARDOS

39. JOVANA PETKOVIC



